Tribunal de Justica do RN - DJe

Presidéncia

PORTARIA CONJUNTA N° 47, DE 1° DE OUTUBRO DE
2021.

Dispde sobre 0 aumento da retomada
das atividades presenciais, a partir de
04 de outubro de 2021, define
percentual de servidores (as) que
devem cumprir expediente presencial
diario, em sistema de rodizio, o
expediente forense presencial e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
RIO GRANDE DO NORTE e o0 CORREGEDOR-GERAL
DA JUSTICA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a queda da taxa de
transmissibilidade da COVID-19 no Estado do Rio Grande
do Norte e a consequente diminuicdo dos casos
confirmados da patologia;

CONSIDERANDO que a taxa de ocupacdo de
leitos criticos exclusivos ao tratamento da populacdo com
COVID-19 no Estado do Rio Grande do Norte estd com
percentual abaixo de 25% (vinte e cinco por cento) para o
servigo publico e inferior a 10% (dez por cento) para o
servico privado;

CONSIDERANDO o avango da vacinagdo contra
COVID-19 no Estado do Rio Grande do Norte, conforme
acompanhamento realizado pelo RN+Vacina;

CONSIDERANDO as deliberacdes oriundas de
reunido do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
Conjunta n° 37/2020-TJ, de 28 de julho de 2020;

CONSIDERANDO a natureza essencial da
atividade jurisdicional e a necessidade de viabilizar o
retorno presencial, e que ha muito ja foram implementados
os protocolos de segurancga, ho ambito deste Poder;

RESOLVEM:

Art. 1° O retorno das atividades presenciais,
enquanto perdurar a pandemia da COVID-19, ocorrera de
forma gradual, por meio de rodizio, no percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) e maximo de 70% (setenta
por cento) do total de integrantes nas respectivas
unidades, desde que observado o distanciamento minimo,
de modo a conciliar a preservacdo da saude e a
produtividade institucional, cabendo as respectivas chefias
imediatas a definicdo de escalas de trabalho, devendo
todos os integrantes e estagiarios aptos ao trabalho
presencial participarem do rodizio.

1° O célculo do percentual tratado no caput deve
considerar o numero de integrantes com lotacdo na
respectiva unidade, incluidos aqueles inseridos no grupo
de risco.

§ 2° Deve ser assegurado, em todo caso, O
comparecimento presencial de, pelo menos, 2 (dois)
integrantes de cada unidade.

Art. 2° A jornada de trabalho presencial dos
servidores de todas as unidades administrativas e
judiciarias de 1° e 2° graus sera de 7 (sete) horas diarias.

Art. 3° O expediente forense em todas as unidades
administrativas e judiciais do Poder Judiciario do Estado
do Rio Grande do Norte ocorrera, nos dias Uteis, da
seguinte forma:

| - de segunda-feira a sexta-feira, das 08:00 as
14:00 horas, expediente externo para atendimento de
partes, de advogados(as) ou de qualquer interessado(a)

nos processos em tramitacdo nas suas unidades
judiciarias e administrativas, que podera ser realizado na
forma presencial ou através do Balcao Virtual,

Il - de segunda a quinta-feira, das 14:00 as 18:00
horas, expediente interno e restrito as medidas de
urgéncia, com atendimento realizado exclusivamente por
meio de telefone, whatsapp business ou e-mail.

§ 1° Na sexta-feira, a partir das 14 horas, todos 0s
pedidos, representacfes, comunicacdes e Autos de Prisdo
em Flagrante ser8o encaminhadas exclusivamente pelas
vias eletrOnicas aos respectivos Juizos Plantonistas e
Polos Regionais de Central de Flagrantes.

§ 2° Nao se aplica o disposto neste artigo as
audiéncias de custddia, cujo horario de funcionamento
seguira o disposto na Portaria Conjunta n® 29-TJ, de 20 de
maio de 2021.

§ 3° A distribuicdo da Secretaria Judiciaria e o
Protocolo do Tribunal e os setores de protocolo e
distribuicdo dos Foéruns e Juizados Especiais funcionaréo,
ininterruptamente, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as
18:00 horas.

Art. 4° Durante o trabalho presencial, eventual
refeicio a ser realizada pelos agentes publicos,
estagiarios e prestadores de servico deverd ocorrer no
interior de suas respectivas salas ou, quando nao for
possivel, no refeitério do prédio, observando-se os
protocolos de biosseguranga, distanciamento e com no
maximo de 50% da sua capacidade, conforme layouts
estabelecidos pela Instituicdo, sendo admitido também o
servigo de delivery.

Art. 5° Fica assegurado o atendimento pelos
servidores, durante o horario regular do expediente da
Unidade, ao advogado (a), defensor(a) publico(a),
promotor(a) de justica e demais colaboradores da justica,
independente de agendamento prévio, pelos canais de
atendimento na modalidade virtual, que devem ser
manejados por todas as unidades administrativas e
judiciaria.

Paragrafo Unico. @] atendimento por
magistrado(as), presencial ou virtual, devera ser realizado
mediante agendamento prévio, que pode ocorrer durante
todo o horario regular do expediente da unidade.

Art. 6° Facultar as Magistradas e Magistrados a
realizacdo de audiéncias e sessBes de julgamento pela
modalidade virtual ou telepresencial.

81° Autorizar a realizacdo de audiéncias na
modalidade presencial e de sessfes de julgamento de juri,
notadamente nas situagbes em que partes ou
testemunhas ndo possuirem condi¢cdes técnicas para
participacdo nos respectivos eventos por videoconferéncia,
dentro do horario regular do expediente.

§2° Deve ser priorizada a designacdo de sessdo
presencial de juri envolvendo réus presos, devendo o
magistrado, no intuito de garantir o efetivo distanciamento
social, observar rigorosamente o Protocolo de Segurancga
adotado por este Tribunal previsto na Portaria Conjunta n®
38/2020-TJ, de 31 de julho de 2020, vedada a participacao
do publico externo em geral, autorizando a presenca das
partes e de ndmero limitado de familiares.

83° Recomendar as Magistradas e Magistrados
qgue enviem a pauta semanal de audiéncias a Diretoria do
Foro, para fins de controle de acesso das partes e
testemunhas, bem como do fluxo de pessoas no interior
do férum.
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Art.  7° Determinar a obrigatoriedade de
apresentacdo da cépia do cartdo de vacinacdo as Chefias
Imediatas, bem como para aqueles que decidirem néo se
vacinar, indicarem a sua recusa a imunizacao.

Paragrafo Unico. O chefe de unidade, a chefe de
unidade, o Desembargador, a Desembargadora,
Magistrado, Magistrada, servidor ou servidora deve
encaminhar os cartdes e recusas para o Setor Médico por
meio do requerimento “Vacinagdo Covid 19” no Sistema
SIGAJUS.

Art. 8° Fica alterada a redacdo do art. 9° da
Portaria Conjunta n°® 38/2020-TJ, de 31 de julho de 2020,
para o seguinte teor:

“Art. 9° Na terceira etapa, sera viabilizado o
retorno as atividades presenciais dos usudrios internos
lotados em todas as unidades do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande Norte.

§ 1° Retornard a atividade presencial o quantitativo
de usuarios internos que corresponda ao montante entre
50% (cinquenta por cento) e 70% (setenta por cento) do
total de pessoas alocadas na unidade judiciaria ou
administrativa, a critério do gestor, respeitadas as regras
de distanciamento social, devendo os remanescentes
continuar em Regime Diferenciado de Trabalho Remoto.

1° O célculo do percentual tratado no caput deve
considerar o numero de integrantes com lotacdo na
respectiva unidade, incluidos aqueles inseridos no grupo
de risco.

§ 2° Deve ser assegurado, em todo caso, O
comparecimento presencial de, pelo menos, 2 (dois)
integrantes de cada unidade.”

Art. 9° Fica revogada a Portaria Conjunta n°® 39, de
07 de julho de 2021.

Art. 10. Esta Portaria Conjunta entra em vigor em
04 de outubro de 2021.

Publique-se. Cumpra-se.

Desembargador VIVALDO PINHEIRO
Presidente

Desembargador DILERMANDO MOTA
Corregedor-Geral da Justica
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